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• Date (da – a) Agosto – settembre 2019
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
American Institute

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego Ispettore pubblicitario per Ikea

• Principali mansioni e responsabilità Controllo e verifica della conformità delle affissioni pubblicitarie alle normative vigenti

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Dal 2018 al 01/07/2025

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Università: Università degli Studi di Firenze

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Classe: L-7 (Classe delle Lauree in Ingegneria Civile e Ambientale

• Qualifica conseguita Laurea triennale in: Ingegneria Civile, Edile e Ambientale
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

Titolo tesi: Ottimizzazione e Recupero di un Reattore granulare di Nitritazione Parziale
(Optimization and Recovery of a Granular Partial Nitritation Reactor)
Voto: 90/110
Tirocinio presso il laboratorio di Ingegneria sanitaria nella sede di Ingegneria di Santa Marta

• Date (da – a) Da 2012 a 2017
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Istituto Tecnico Agrario

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita Diploma Tecnico Agrario
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
Voto: 64/100

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE, SPAGNOLO

• Capacità di lettura buono, buono
• Capacità di scrittura buono, buono

• Capacità di espressione orale buono, buono

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in

ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Competenze sviluppate attraverso diversificate esperienze lavorative in contesti multiculturali e
di team. Capacità di interazione con colleghi e utenti acquisita presso associazione sportiva
dilettantistica, dimostrando flessibilità e spirito collaborativo. Competenze comunicative e
relazionali sviluppate attraverso l'attività di barista e cameriere presso l'Associazione Sportiva
San Felice a Ema, gestendo quotidianamente il rapporto con clienti e soci in contesti ricreativi e
sportivi. Capacità di lavorare sotto pressione e in team durante eventi e manifestazioni
dell'associazione. Abilità nel gestire rapporti interpersonali in ambienti di lavoro sia agricoli che
amministrativi, con particolare attitudine al problem-solving collaborativo.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Competenze organizzative sviluppate attraverso la gestione autonoma del servizio bar e
ristorazione presso associazione sportiva, coordinando ordini, approvvigionamenti e servizio
durante eventi. Capacità di pianificazione e rispetto delle scadenze dimostrate durante il tirocinio

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.




